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� �� 	 � � � � � � � � � AUTARQUIA PREVIDENCIARIA DO MUNICÍPIO DE GUARUJA

Quadro 6.1 - Folha de Pagamento de Benefícios Previdenciários

A U X ILIO  DO ENÇA

$ & C � & C � L M ) �  ) $ � $ & C ? � �  ) $

TOTAL BEN EFÍCIO S 1»
Q U A D R IM ESTR E

TOTAL BEN EFÍCIOS 2®
Q U A D R IM ES TR E

TOTAL B EN EFÍC IO S3»
Q U A D R IM ES TR E

TO TAL BEN EFÍCIO S AN O

M ÉD IA

BENEFÍCIOS
TOTAL PA GO

M ÉD IA

BEN EFÍCIO S
TOTAL PA G O

M ÉD IA

BEN EFÍCIOS
TOTAL PA G O M ÉD IA  BENEFÍCIOS TO TAL PA G O

AD M ITIDOS ATE 3 1 /1 2 /0 0 82 1 .3 3 6 .9 8 4 ,6 3 9 1 ,7 5 1 .5 5 9 .1 5 0 ,5 4 9 6 ,2 5 1 .4 5 0 .9 7 3 ,4 0 9 0 ,0 0 4 . 3 4 7 . 1 0 8 , 5 7

AD M ITIDOS APÓ S 0 1 /0 1 /0 1 74 ,7 5 7 5 4 .3 7 8 ,9 8 7 9 ,7 5 8 6 6 .5 0 4 ,2 6 9 7 ,0 0 8 6 0 .4 0 7 ,7 3 8 3 ,8 3 2 .4 8 1 . 2 9 0 , 9 7

TOTAL 1 5 6 ,7 5 2 . 0 9 1 . 3 6 3 , 6 1 1 7 1 ,5 2 . 4 2 5 . 6 5 4 , 8 0 1 9 3 ,2 5 2 .3 1 1 . 3 8 1 , 1 3 1 7 3 ,8 3 6 . 8 2 8 . 3 9 9 , 5 4

SA LA R IO  M A TER N ID A D E

SEG REGAÇÃO D O S SEGU RADOS

TOTAL BEN EFÍCIO S 18
Q U A D R IM ES TR E

TOTAL B EN EFÍC IO S28

Q U A D R IM ES TR E

TOTAL BEN EFÍCIOS 38
Q U A D R IM ES TR E

TO TAL BEN EFÍCIOS AN O

M ÉDIA

BENEFÍCIOS
TOTAL PA G O

M ÉD IA
BEN EFÍCIOS

TOTAL PA G O
M ÉD IA

BENEFÍCIOS
TO TAL PA G O M ÉD IA  BEN EFÍCIO S TOTAL PA G O

�  A � " �  ) $ �� " & � 4 , 9 , * 9 + + 1,5 2 0 .0 2 7 ,7 6 0 - 1,25 1 .0 4 7 ,2 4 0 ,9 2 2 1 .0 7 5 ,0 0

�  A � " �  ) $ � � � N $ �+ , 9 + , 9 + , 18 ,75 1 8 0 .5 9 2 ,0 0 2 6 ,7 5 3 3 1 .9 7 6 ,2 3 2 9 ,0 0 2 2 1 .5 6 6 ,2 6 2 4 ,8 3 7 3 4 .1 3 4 ,4 9

TOTAL 2 0 ,2 5 2 0 0 .6 1 9 ,7 6 2 6 ,7 5 3 3 1 .9 7 6 ,2 3 3 0 ,2 5 2 2 2 .6 1 3 ,5 0 2 5 ,7 5 7 5 5 .2 0 9 ,4 9

PENSIO NISTAS

$ & C � & C � L M ) � ) $ �$ & C ? � �  ) $

TOTAL BEN EFÍCIO S 1*
Q U A D R IM ESTR E

TO TAL BEN EFÍCIO S 2«
Q U A D R IM ESTR E

TOTAL B EN EFÍC IO S3«
Q U A D R IM ES TR E

TOTAL BEN EFÍCIO S AN O

M ÉD IA
BENEFÍCIOS

TOTAL PA GO
M ÉD IA

BEN EFÍCIO S
TOTAL PA G O

M ÉD IA
BEN EFÍCIOS

TO TAL P A G O M É D IA  BEN EFÍCIO S TOTAL P A G O

�  A � " �  ) $ � " & � 4 , 9 , * 9 + + 18 ,75 2 7 4 .6 6 4 ,B 3 24 2 6 0 .6 5 4 ,8 3 2 8 ,5 0 3 8 4 .6 1 5 ,0 7 2 9 ,0 0 9 1 9 .9 3 4 ,7 3

�  A � " �  ) $ �� � N $ �+ , 9 + , 9 + , 11 1 3 7 .9 4 0 ,1 8 2 0 ,7 5 1 5 0 .0 8 7 ,2 0 2 5 ,2 5 2 1 7 .9 6 7 ,3 4 2 5 ,0 0 5 0 5 .9 9 4 ,7 2

TOTAL 2 9 ,7 5 4 1 2 .6 0 5 ,0 1 4 4 ,7 5 4 1 0 .7 4 2 ,0 3 5 3 ,7 5 6 0 2 .5 8 2 ,4 1 5 4 ,0 0 1 .4 2 5 .9 2 9 ,4 5

IN A TIVO S

$ & C � & C � L M ) � ) $ �$ & C ? � �  ) $

TOTAL BEN EFÍCIO S 18
Q U A D R IM ES TR E

TOTAL B EN EFÍC IO S 2»
Q U A D R IM ES TR E

TOTAL BEN EFÍCIO S 38
Q U A D R IM ES TR E

TOTAL BEN EFÍCIOS AN O

M ÉD IA
BENEFÍCIOS

TO TAL PA G O
M ÉD IA

BEN EFÍCIOS
TOTAL PA G O

M ÉD IA
BENEFÍCIOS

TOTAL PA G O M ÉD IA  BEN EFÍCIO S TOTAL PA G O

�  A � " �  ) $ � " & � 4 , 9 , * 9 + + 2 7 .1 7 1 ,3 3 2 7 .0 4 0 ,0 0 2 ,0 0 8 .8 0 0 ,0 0 2 ,0 0 2 3 .0 1 1 ,3 3

AD M ITIDOS APÓ S 0 1 /0 1 /0 1 0 - 0 - - - -

TOTAL 2 7 .1 7 1 ,3 3 2 7 .0 4 0 ,0 0 2 8 .8 0 0 ,0 0 2 ,0 0 2 3 .0 1 1 ,3 3

+���������������� ��	�:'�������%���:��� ��� �G�3�+4*�*15/2,�H	���� ���<���/����	��� ������� ���/� ��@�	������
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) I 2 � ) �g u a r u j A ,  • •
� ��	���������� AUTARQUIA PREVIDENCIARIA DO MUNICÍPIO DE GUARUJA

��� ����������!�	������ �

A GUARUJÁ PREVIDÊNCIA, instituída como Autarquia pela Lei Complementar 179 de 2015, contará 

com 2% de taxa de administração.

�*3/'$����E��303�/-��/D(%(.&'3+R$��1*D*63/3

� � [ � [ � � � � � � � � � ! � 	����V�� J

�1$%$D(13 � '+3D -%&$�(%(1(36
� '+3D-%&$

�&*36�(% / $

� -.5-.3.

�D5-%L3/3.
�(N*(/3/$ �-.5-.3.��3K3. �-.&$.

3 .1 .9 0 .1 1  0 0  - V e n c  V a n ta g e n s  f ix a s 2 .5 0 0 .0 0 0 ,0 0 2 .5 0 0 .0 0 0 ,0 0 1 .6 9 8 .8 5 0 ,6 2 1 .6 9 8 .8 5 0 ,6 2 1 .6 9 8 .8 5 0 ,6 2

3 1 9 0 .0 5 .0 0 - O u t r o s  b e n e f íc io s 28  0 0 0 ,0 0 2 8 .0 0 0 ,0 0 7 7 7 ,3 4 7 7 7 ,3 4 7 7 7 ,3 4

3 .3 .9 0 .4 6 .0 0  - A u x . A l im e n t a ç ã o 3 0 0 .0 0 0 ,0 0 3 0 0 .0 0 0 ,0 0 1 4 7 .7 3 0 ,0 3 1 4 7 .7 3 0 ,0 3 1 4 7 .7 3 0 ,0 3

3 3 .9 0 .4 9 .0 0 -A u x . T ra n s p o r t e 6 .0 0 0 ,0 0 6 .0 0 0 ,0 0 -

3 1 .9 1 .1 3  0 0 - O b r ig a ç õ e s  p a t r o n a is 2 1 0 .0 0 0 ,0 0 2 1 0 .0 0 0 ,0 0 9 7 .5 7 4 ,5 8 9 7 .5 7 4 ,5 8 9 7 .5 7 4 ,5 8 -

3 .1 .9 0 .1 3 ,0 0  - O b r ig a ç õ e s  p a t r o n a is 1 0 0 .0 0 0 ,0 0 1 0 0  0 0 0 ,0 0 5 1 .7 0 4 .7 5 5 1 .7 0 4 ,7 5 4 8  5 2 7 ,9 5 3 .1 7 6 ,8 0

3 3 .5 0 .4 3  0 0  S u b v e n ç ã o 6 0 .0 0 0 ,0 0 6 0  0 0 0 ,0 0 5 .3 5 8 ,0 0 5 .3 5 8 ,0 0 3 .3 8 4 ,0 0 1 .9 7 4 ,0 0

3 3 .9 0 .3 0  0 0  C o n s u m o 1 0 0 .0 0 0 ,0 0 1 0 0 .0 0 0 ,0 0 2 8 .9 9 6 ,3 0 2 8 .9 4 8 ,8 6 2 8 .9 4 8 ,8 6 4 7 ,9 4

3 3 .9 0 .3 6 .0 0  - S e rv . T e r c .  P e s s o a  F ís ic a 2 7 0 .0 0 0 ,0 0 2 7 0 .0 0 0 ,0 0 1 7 4 .7 9 9 ,8 0 1 7 4 .7 9 9 ,8 0 1 5 9 .6 9 3 ,1 5 1 5 .1 0 6 ,6 5

3 .3 .9 0 .3 9 .0 0  - S e rv  T e r c .  P e s s o a  J u r íd ic a 7 0 0 .0 0 0 ,0 0 7 0 0 .0 0 0 ,0 0 3 4 0 .2 7 5 ,8 4 3 2 6 .4 5 5 ,8 4 3 1 4  5 9 0 ,6 5 2 5  6 8 5 ,1 9

4  4 .9 0  5 2  0 0  - E q u ip a m e n to s  e  m a t .  P e r m a n e n te 2 0 0 .0 0 0 .0 0 2 0 0  0 0 0 ,0 0 1 5 9 .1 0 0 ,6 5 1 5 9 .1 0 0 ,6 5 1 5 9 .1 0 0 ,6 5

4 4 9 0 .5 1  0 0 - O b ra s  e  In s t a la ç õ e s 2 0 0 .0 0 0 ,0 0 2 0 0 .0 0 0 ,0 0 -

4 .4 .9 0 .6 1 .0 0  - A q u is iç ã o d e  Im ó v e is 4 .3 2 6 .0 0 0 ,0 0 4 .3 2 6 .0 0 0 ,0 0

����� = �� � � �� � � "� � = �� � � �� � � "� � � �< � :E� �B"; � � �\= � �9 � � ";< � �� := ��<<"B9 ;: �==� ":B

������ ��� ����!�	�� R$ 5.546.147,70 51,23%

�������� �����]��� R$ 2.705.168,41 48,77%

������������������������� ����� !�"#$�%&�$#'� (��)����)*�+��' �,-��-&./(�
2�����30#4�##56'#71$� 8��.�+��� �� �$7�$$�� � 06�$$��

����� 001#$'$$$
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 �	���� �������������

C����	�� �������	

C���<�����"��#���������������

P����0����������#�$�	�������)�������

P���� ������C������ ����	�����

CURSO INTERNO: J������C������������ ������F	������������
��������	������������������������=�������0���&!

*49+-9*+,-���
*59+-9*+,-

P���� ���������$����

7����;��	�	���$����

A�	������� ��	<��7����	���J���

�����%��"<�����$��������	����

$����� ��	%���$���	�

$�����	�$�	����&�@����

!����	��������	��R���%	�	

+2�<����

 �	���� �������������

C����	���������	

CURSO INTERNO: ������"�LM)�  )�$�$"&A��?J�!&�$�7�
��&!

*89+-9*+,-���
*39+-9*+,-

C���<�����"��#���������������

A�	������� ��	<��7����	���J���

P�������������$����

!����	��������	��R���%	�	

*+�<����

Julho

CURSO INTERNO: �J$"�?LM)�  &� ��)�&$$)$�
��&!� &J��S��)����0���&!

**989*+,-

�	�� ������ �� ��F	���

�	��	���&�������"����������$����

 �	�����������������

P����0����������#�$�	�������)�������

P���� ������C����������	�����

P�������������$����

C����	���������	

7����	��C������

A�	������� ��	<��7����	���J���

!����	��������	��R���%	�	

+2�<����

���	��0��%������������<�

�B���� �����%�����������

$&A�JS��)�J���)J�7� &��)J"�)7&�&("&�J)� ���$��"�&$� *1989*+,- P����������C����������	�����

7��������;��������;������

A������K����

+8<����

�B���� �����%�����������

&J�)J"�)�"&AS"��)�P?�Y ��)9;�J�J�&��)���7�!�&�
�$�&�")$���&��&A

*-9+89*+,-���
*89+89*+,-

P����0����������#�$�	�������)�������

P����������C����������	�����
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,2�<����

Agosto

(�!�$���	��P��'�����"�&$����*+,- ,,929*+,-
�B���������%�����������

+*�<����
���	��0��%������������<�
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João Paulo Garcia de Andrade
Rodrigo Thomas Sales Carneiro

Controle Interno - Criação, Normatização e Operalização - 
M.C.Capacitação e Consultoria 19/8/2016

Célia Rodrigues Ribeiro

08 horasFernando Ventura

João Paulo Garcia de Andrade
Lucielma Ferreira Feitosa

Curso de Capacitação e Habilitação em Pregão Presencial e 
SRP - Vianna Consultoria

22/08/2016 a 
24/08/2016

Ana Paula Di Domênico 20 horas
Rodrigo Thomas Sales Carneiro

Palestra: Medicina Preventiva - Hábitos para uma vida 
saudável - Evento Promovido pela Guarujá Previdência 25/8/2016 Evento aberto para Funcionários da 

Autarquia, Câmara e PMG 03 horas

CURSO INTERNO: Noções Gerais sobre Previdência - ABCPREV 30/08/2016

Daniel Ramos Pereira

16 horas

Giovana Cervelin

Guilherme Teixeira de Almeida
João Batista Alex Sandro de Oliveira

João Paulo Garcia de Andrade

João Pedro da Silva
Liliane da Silva e Silva

Luciana Goulart
Luis Fernando Sousa

Manuel de Pinho Lourenço Neto

Rodrigo Thomas Sales Carneiro
Sávio Rangel Sabino

Suellen Santos Euzebio
Viviane Cristina Zomignan

Setembro

Audesp - Fase IV - Conam 01/09/2016 Aline Borges de Carvalho 10 horas
Lucielma Ferreira Feitosa

Palestra: Finanças Pessoais - Evento realizado na AFPESP 
promovido pela Guarujá Previdência 22/09/2016 Evento aberto para Funcionários da 

Autarquia, Câmara e PMG 02 horas

Outubro
Cálculo Atuarial: Júlio Passos - Evento Promovido pela Guarujá 

Previdência, na AFPESP 18/10/2016 Evento aberto para Funcionários da 
Autarquia e PMG 02 horas

Investimentos: Luis Felipe - Evento Promovido pela Guarujá 
Previdência, na AFPESP 18/10/2016 Evento aberto para Funcionários da 

Autarquia e PMG 02 horas

Aposentadoria Especial: Magadar Briguet - Evento Promovido 
pela Guarujá Previdência, na AFPESP 19/10/2016 Evento aberto para Funcionários da 

Autarquia e PMG 04 horas

Novembro
Vida após a aposentadoria: Dr. Tereza Neuman - Evento 

Promovido pela Guarujá Previdência, na Unaerp. 24/11/2016 Evento aberto para Funcionários da 
Autarquia e PMG 02 horas

Produção de Vídeos para Internet - Ponto Mis 2S/11/2016 Jeferson Silva dos Santos Peres 04 horas
Noções Gerais sobre RPPS para os candidatos aos Conselhos e 30/11/2016 Laydianne Alves da Silva Rosa 08 horas

Endereço: Av. Adhemar de Barros, 230 cj 03- Santo Antônio -  Guarujá/SP
Tel.: (13) 3387-3940 Horário: das 09:00 as 17:00 h

CEP: 11430-000
42








